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Fachkraftemangel in der Jugendhilfe und Jugendarbeit gemeinsam begegnen!

Sehr geehrte Frau Senatorin Busse,

ich wende mich an Sie im Namen der Berliner freien Jugendhilfe und offenen Jugendarbeit
bezuglich des dringenden Handlungsbedarfes im Zusammenhang mit dem voranschreitenden
Fachkraftemangel und systematischer Schlechterstellung der freien Trager.

Das Land Berlin wertet in den landeseigenen Einrichtungen die Ausbildung in den Berufsbil-
dern der Sozialen Arbeit auf, u.a. durch die auRertarifliche Verglitung von ausbildungsbe-
dingten Fachschul- und Fachhochschulpraktika in Hohe von aktuell monatlich 400,- Euro.
Zudem wurden duale Studienplatze fir Studierende der Sozialen Arbeit in den bezirklichen
Jugendamtern geschaffen. Das ist wichtig und richtig!

Die Leistungen der Jugendhilfe und die Angebote der Jugendarbeit werden in Berlin jedoch
weitgehend von den freien Tragern erbracht. Deshalb ist es flir uns absolut nicht nachvoll-
ziehbar, warum die oben genannte Aufwertung nur fiir den 6ffentlichen Dienst gilt.

Samtliche Bemuhungen der freien Trager, die Vergutung fiir ausbildungsbedingte Fachschul-
und Fachhochschulpraktika in den Hilfen zur Erziehung und/oder in den Angeboten der Ju-
gendarbeit zur Refinanzierung anzumelden und/oder zu beantragen, sind gescheitert. Auch
das beigefiigte Diskussions- und Konzeptpapier der Verbande, welches am 20. Januar 2022
in der Vertragskommission Jugend (Ausschuss Entgelte) vorgelegt wurde, ist seitens des
Landes ohne eine weitere fachliche Erdrterung abgelehnt worden.

In den n&chsten drei bis funf Jahren ist bei den freien Tragern zu erwarten, dass ca. ein Drittel
des Personals in den Einrichtungen der Jugendhilfe und Jugendarbeit altersbedingt ausschei-
det und nachbesetzt werden muss. Kann diese Herausforderung nicht bewaltigt werden, kann
die Betreuung und Erziehung der vielen jungen Menschen, vielféltige Unterstiitzungsleistun-
gen fur Familien und Geflichtete sowie auch die Férderung der offenen Angebote der Jugend-
arbeit in Berlin mdglicherweise nicht mehr im gebotenen Umfang abgesichert werden.
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Zudem ist es erforderlich, dass die freien Trager in die Lage versetzt werden, Zeit fiir Anleitung
von Praktikanten und Auszubildenen zu ermdglichen. Beispiele dafiir gibt es bereits im KiTa-
Bereich, wie das umgesetzt und praktiziert werden konnte (AV Zeit fir Anleitung).

Daruber hinaus mussen auch bei den freien Trégern begleitende Qualifizierungen fir Quer-
einsteigende bereitgestellt und finanziell ermdglicht werden, wie dies laut Koalitionsvertrag der
Landesregierung 2021-2026 flr die Landesbediensteten geplant ist. Die tiber die Entgelte und
Zuwendungen vorgesehenen Mittel und in den Jahren 2003-2006 (Haushaltsnotlage des Lan-
des Berlin) kalkulierten Qualitats- und Fortbildungspauschalen entsprechen nicht mehr den
realen Fort- und Weiterbildungsbedarfen.

Im Sinne unseres gesetzlichen Partnerschaftsverstandnisses in der Jugendbhilfe fordern wir,
zeitnah eine gemeinsame Strategie der &ffentlichen und freien Trager der Jugendhilfe zu er-
arbeiten, die die Attraktivitat des Berufsfeldes und die angestrebte Aufwertung der sozialpa-
dagogischen Ausbildungen fir Alle finanziell absichert.

Die unnétige Konkurrenz durch Schlechterstellung der freien Trager muss konsequent besei-
tigt werden!

Fur Ruckfragen stehen wir lhnen selbstverstandlich gerne zur Verfiigung.
Mit freundlichen Griiken

Mol flun s

Dr. Gabriele Schlimper
Federflihrung

Anlage:
Diskussions- und Konzeptpapier der Verbande - Vorlage am 20. Januar 2022 in der Vertragskommis-
sion Jugend (Ausschuss Entgelte)
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